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Economie genérale ¢
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Integration économique : processus par lequel plusieurs pays s'engagent & éliminer toute
forme de discrimination entre leurs opérateurs économiques, de maniére & unifier leurs espaces
economigues,

Union douaniére : accords qui supprime les barriéres douaniéres inlernes a un espace
economigue et etablit un tarif extérieur commun,

Zone monétaire . ensemble fondé sur une étroite solidarité monétaire et destiné a assurer la
defense des interéts du groupe vis-a-vis de l'extérieur sur une base de complémentarités
economigues,

Le change : c'est I'echange d'une monnaie contre une autre monnaie.

Les avantages de la monnaie unique pour les pays de la CEDEAO :
suppression des colts lies aux operations de change,

baisse des taux d'interét favorable aux investissemenits,
accroissement de la concurrence sur les marchés nationaux,

une plus grande stabilité des ressources,

élargissement du champ de la concurrence etc.

) La moendialisation peut étre un atout a l'intégration en ouvrant le marché mondial a la zone

regionale, par les apports de capitaux et de technologies pour renforcer les économies de la zone,
en favorisant la diversification des produits commercialisables de la zone...Par ailleurs, elle peut
canstituer une entrave au processus d' intégration a cause des dépendances vis-a-vis des pays les
plus riches; des injustices dans le commerce international qui fragilisent les économies de la zone,
de la concurrence deloyale des grosses firmes multinationales. ..

b) Les obstacles au processus d'intégration dans |la zone CEDEAO :

- la diversité des monnaies dans la region,
- linstabilité des monnaies des pays de la région,
l'instabilité politique des pays,
- la différence du niveau de développement,
la mauvaise harmonisation des politiques conomiques,
- le manque de volonté politique etc.

Economie d'entreprise : m“

1) Definitions : ca Soalra .

La sous-traitance : opération par laguelle une entreprise donneuse d'ordre demande a une
autre appelée sous-traitante d'effectuer une partie de sa production ou des composants
nécessaires a sa production.

Identité de I'entreprise : ensemble des éléments constitutifs de la spécificité d'une entreprise et
fondement de son développement.

La stratégie : ensemble des moyens mis en ceuvre par l'entreprise pour atteindre ses objectifs
lout en s’adaptant au modification de son environnement.



Culture managériale : ensemble des techniques de direction, d'organisation de gestion
d'entreprise que détient une personne ou un groupe de personnes.

2) Les raisons du développement de la sous-traitance

Elle permet de bénéficier du savoir-faire spécifigue du sous-traitant, de ses matériels et de ses
capitaux,
La sous-traitance de capacité permet d'aceroitre la production et de faire face aux brusques

variations de la demande. sFomesoutracm
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La differenciation des produits confere a l'entreprise un avantage de monopole, une meilleure
adaptation au marché, permet une communication commerciale (exemple : publicité de margue)
et la pratigue de prix de vente supérieur 8 ceux des concurrents.





