
 
          
 

LISTE DES PROFILS RECHERCHES DU 11 MAI 2021 

  
L’Agence Emploi Jeunes recrute pour ses entreprises partenaires les profils suivants :  

 
 

EMPLOI DIRECT –CDD/CDI (37 postes) 
 
Vous correspondez à l’une de ces offres d’emploi ci-dessous ? Merci de postuler sur 
www.agenceemploijeunes.ci . Seuls les candidats sélectionnés seront contactés 
 
ELECTROTECHNICIEN (CDD) – 2 postes 

• Niveau de formation : BAC+2 

• Age : 22 à 40 ans 

• Sexe : Masculin 

• Expérience Professionnelle : 2 ans 

• Lieu de travail : BONOUA 

• Date limite de candidature : 16 mai 2021 

CHARGE DE MISSION /CONSULTANT (CDD) – 1 poste 
• Niveau de formation : BAC+2 

• Age : 25 à 45 ans 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 5 ans 

• Lieu de travail : ABIDJAN 

• Date limite de candidature :  16 mai 2021 

ELECTROMECANICIEN (CDD) – 2 postes 
• Niveau de formation : BAC+2 

• Age : 25 à 45 ans 

• Sexe : Masculin 

• Expérience Professionnelle : 2 ans 

• Lieu de travail : BONOUA 

• Date limite de candidature :  16 mai 2021 

COMMERCIAUX (CDD) – 25 postes 
• Niveau de formation : BAC+2 

• Age : 25 à 45 ans 

• Sexe : Indifférent 

 

MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA 

JEUNESSE, DE L’INSERTION 

PROFESSIONNELLE ET DU SERVICE 

CIVIQUE  

----------------- 

 

 

 

REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE 

Union-Discipline-Travail 

 

 

----------------- 

http://www.agenceemploijeunes.ci/


• Expérience Professionnelle : 2 ans 

• Lieu de travail : BOUAKE 

• Date limite de candidature :  16 mai 2021 

ASSISTANTE DE DIRECTION (CDD) – 1 poste 
• Niveau de formation : BAC+2/3 

• Age : 22 à 40 ans 

• Sexe : Féminin 

• Expérience Professionnelle : 2 ans 

• Lieu de travail : II PLATEAU 

• Date limite de candidature : 31 mai 2021 

CARISTE (CDD) – 3 postes 
• Niveau de formation : BAC+2 

• Age : 22 à 40 ans 

• Sexe : Masculin 

• Expérience Professionnelle : 3 ans 

• Lieu de travail : BONOUA 

• Date limite de candidature : 16 mai 2021 

SUPERVISEUR SENIOR(CDD) – 1 poste 
• Niveau de formation : BAC+2 

• Age : 22 à 40 ans 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 2 ans 

• Lieu de travail : BOUAKE 

• Date limite de candidature : 16 mai 2021 

RESPONSABLE HSE CHANTIER(CDD) – 1 poste 
• Niveau de formation : BAC+4 

• Age : 35 à 45 ans 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 5 ans 

• Lieu de travail : NAPIE 

• Date limite de candidature : 18 mai 2021 

ASSISTANT(E) DE DIRECTION (CDD) – 1 poste 
• Niveau de formation : BAC+2/3 

• Age : 23 à 40 ans 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 2 ans 

• Lieu de travail : NAPIE 

• Date limite de candidature : 31 mai 2021 

 



STAGE PRE-EMPLOI PAE (19 postes) 
 
DUREE DU STAGE : 6 mois renouvelable 

 
EXIGENCES PARTICULIERES 
• Jeune Homme ou Femme ; 
• Être âgé de 18 à 35 ans au 31 décembre 2021 ; 
• Courtois et respectueux.  

Vous correspondez à cette offre de stage ci-dessous ? Merci de postuler sur 
www.agenceemploijeunes.ci . Seuls les candidats sélectionnés seront contactés 
 
COMMERCIAL TERRAIN– 10 postes 

• Niveau de formation : BAC+2  

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : ABIDJAN 

• Date limite de candidature : 03 juin 2021 

AUXILLIAIRE EN PHARMACIE– 03 postes 
• Niveau de formation : 3ème  

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : SOUBRE 

• Date limite de candidature : 16 mai 2021 

GESTIONNAIRE DE STOCK– 01 poste 
• Niveau de formation : BAC+2  

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : COCODY 

• Date limite de candidature : 16 mai 2021 

TECHNICIEN DE BÂTIMENT– 01 poste 
• Niveau de formation : BAC+2  

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : PLATEAU 

• Date limite de candidature : 16 mai 2021 

COMPTABLE– 01 poste 
• Niveau de formation : BAC+2  

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : COCODY 

http://www.agenceemploijeunes.ci/


• Date limite de candidature : 16 mai 2021                    

  STAGIAIRE COMMUNITY MANAGER – 01 poste 
• Niveau de formation : BAC+2 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : ABIDJAN 

• Date limite de candidature : 16 mai 2021                    

 SECRETAIRE COMPTABLE – 01 poste 
• Niveau de formation : BAC+2 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : ABIDJAN 

• Date limite de candidature : 16 mai 2021                    

TOURISME – 01 poste 
• Niveau de formation : BAC+2 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : ABIDJAN 

• Date limite de candidature : 16 mai 2021                    

 
                       STAGE PRE-EMPLOI C2D (10 postes) 
 

DUREE DU STAGE : 6 mois renouvelable 
 

EXIGENCES PARTICULIERES 
• Jeune Homme ou Femme ; 
• Être âgé de 18 à 35 ans au 31 décembre 2021 ; 
• Courtois et respectueux.  

Vous correspondez à l’une de ces offres de stage ci-dessous ? Merci de postuler sur 
www.pejedec.org . Seuls les candidats sélectionnés seront contactés 
 
STAGIAIRE RECEPTIONNISTE– 01 poste 

• Niveau de formation : TERMINALE 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : DALOA 

• Date limite de candidature : 18 mai 2021                    

 
STAGIAIRE MAINTENANCE INFORMATIQUE– 01 poste 

• Niveau de formation : BAC+2 

http://www.pejedec.orgi/


• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : MARCORY 

• Date limite de candidature : 18 mai 2021                    

 
STAGIAIRE DEVELOPPEUR D’APPLICATION– 01 poste 

• Niveau de formation : BAC+2 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : MARCORY 

• Date limite de candidature : 18 mai 2021                    

 
STAGIAIRE EN MARKETING– 01 poste 

• Niveau de formation : BAC+2 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : RIVIERA 3 

• Date limite de candidature : 18 mai 2021                    

 
STAGIAIRE GEOMETRE TOPOGRAPHE– 02 postes 

• Niveau de formation : BAC+2 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : ABENGOUROU, AGNIBILEKROU 

• Date limite de candidature : 18 mai 2021                    

 
STAGIAIRE ASSISTANAT DE DIRECTION – 01 poste 

• Niveau de formation : BAC+2 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : DALOA 

• Date limite de candidature : 18 mai 2021                    

STAGIAIRE COMMUNITY MANAGER – 01 poste 
• Niveau de formation : BAC+2 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : PORT- BOUËT 

• Date limite de candidature : 18 mai 2021                    

 



STAGIAIRE VALET DE CHAMBRE – 01 poste 
• Niveau de formation : 5ème 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : HIRE 

• Date limite de candidature : 18 mai 2021                    

STAGIAIRE SECRETAIRE COMPTABLE – 01 poste 
• Niveau de formation : BAC+2 

• Sexe : Indifférent 

• Expérience Professionnelle : 3 mois  

• Lieu de travail : GAGNOA 

• Date limite de candidature : 18 mai 2021                    

NOTIFICATION : L’Agence Emploi Jeunes rappelle que toutes ses prestations au 
profit des demandeurs d’emploi sont totalement gratuites. 
 
 


