

3


	MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE DE LA 
[bookmark: _GoBack]FORMATION PROFESSIONNELLE ET DE L’APPRENTISSAGE
    --------------------------------
INSPECTION  GENERALE
……………………………………………….
FILIERE :  Economie  et  Gestion
……………………………………………….

	[image: 598925_389571927756585_317984580_a[1]]
	REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE
Union-Discipline-Travail
---------------------
Année  académique
202…../ 202…..

	ETABLISSEMENT : …………………………………………………………………….

	
	


PROGRESSION DE COMPTABILITE FINANCIERE

	ANNEE SCOLAIRE
202…./202….
	NOM ET PRENOMS DU FORMATEUR

	EMPLOI
	CELLULAIRE
	E. mail
	CLASSE
	VOLUME HORAIRE /SEMAINE
	VOLUME HORAIRE ANNUEL

	- 
	
	
	
	
	3 BTCC
	5h
	

	SEMESTRE
	MOIS
	SEMAINE
	ELEMENTS DE COMPETENCES/THEMES/CHAPITRES
	LECONS
	CD
	TE (%)

	
	
	N°
	C
	PERIODE
	N°
	INTITULE
	N°
	DATE
	TITRE
	D
	
	

	PREMIER SEMESTRE 
	SEPTEMBRE
	4
	1
	
	
	 ENREGISTRER  DES  OPERATIONS COURANTES
	
	
	Factures de « Doit  et  d’avoir »
	
	
	

	
	
	5
	2
	
	
	
	1
	
	Effets  de  commerce
Etat  de  rapprochement  bancaire
	
	
	

	
	OCTOBRE 
	2
	3
	
	
	COMPTABILISER LES  CHARGES DE PERSONNEL







	1
	
	Devoir N° 1 / Correction
	5
	5
	

	
	
	3
	4
	
	
	
	1
	
	Définition  de  charges  de  personnel 
 définition  du  salaire
Composants  du  salaire
Bulletin  de  salaire 
Livre  de  paie
 Calcul  des  Impôts  sur  salaires
Comptabilisation  des  salaires  et  impôts
	5
	10
	

	
	
	4
	5
	
	
	 CHARGES DE PERSONNEL ( suite )
	1
	
	Réalisation  des  déclarations  IS et CNPS
Ecritures  de  déclaration des impôts
	5
	15
	

	
	
	5
	6
	
	
	
	1
	
	Devoir N° 2 / Correction
	5
	20
	

	
	NOVEMBRE
	1
	
	
	
	CONGES DE TOUSSAINT
	
	
	
	
	
	

	
	
	2
	7
	
	
	COMPTABILISER  LES  AMORTISSEMENT DES IMMOBILISTIONS
	1
	
	Généralités sur les amortissements
Définition
Terminologie

	5
	25
	

	
	
	3
	8
	
	
	
	1
	
	Plans  d’amortissement avec :
· Le système linéaire
· Le système dégressif à taux décroissant
· Le système par unité d’œuvre
· Le système accéléré
· Le système dégressif
Comptabilisation les annuités d’amortissement selon les systèmes

	5
	30
	

	
	
	4
	9
	
	
	AMORTISSEMENT DES IMMOBILISTIONS ( suite)
	1
	
	Devoir N°3 / Correction
	5
	35
	

	
	
	5
	10
	
	
	
	1
	
	REMEDIATION
	5
	40
	

	
	DECEMBRE
	1
	11
	
	
	 COMPTABILISER  LES CESSIONS D’IMMOBILISATIONS 
	1
	
	Les  types de cession :
· Cession occasionnelle
· Cession courante
	5
	45
	

	
	
	2
	12
	
	
	
	1
	
	     Exercices
	5
	45
	

	
	
	3
	
	
	
	CONGES DE NOEL
	
	
	
	
	
	

	
	
	4
	
	
	
	CONGES DE NOEL
	
	
	
	
	
	

	
	JANVIER
	1
	13
	
	
	COMPTABILISER  LES CESSIONS D’IMMOBILISATIONS ( suite )
	1
	
	Echange de biens
	5
	50
	

	
	
	2
	14
	
	
	
	1
	
	Devoir N°4
	5
	55
	

	
	
	3
	15
	
	
	
	1
	
	 Correction Devoir N°4
	5
	60
	

	
	
	4
	16
	
	
	COMPTABILISER LES DEPRECIATIONS ET PROVISIONS
	1
	
	Définition de dépréciations
Types de dépréciations
	5
	65
	




	DEUXIEME SEMESTRE
	
	
	
	
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	FEVRIER   
	1
	17
	
	
	COMPTABILISER LES DEPRECIATIONS ET PROVISIONS
 ( suite )
	1
	
	Comptabilisations des dépréciations
	5
	70
	

	
	
	2
	18
	
	
	
	1
	
	Provisions pour risques et charges
Comptabilisation des provisions 
	5
	75
	

	
	
	3
	
	
	
	CONGES DE FEVRIER
	
	
	
	
	
	

	
	
	4
	19
	
	
	
	1
	
	Devoir N° 5 / Correction
	5
	80
	

	
	MARS   
	5
	20
	
	
	Tenir une comptabilité avec le Système minimal de trésorerie
( SMT)
	1
	
	Champ d’application
Organisation de la comptabilisé
Journal de trésorerie
Opérations de fin d’exercice
Etats financiers du SMT
	5
	85
	

	
	
	1
	21
	
	
	
	1
	
	Devoir  N° 6 / Correction
	5
	90
	

	
	
	2
	22
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3
	23
	
	
	CONTROLE  PROGRAMME
	1
	
	
	5
	95
	

	
	
	4
	24
	
	
	CONTROLE  PROGRAMME
	1
	
	
	5
	100
	

	
	AVRIL   
	1
	25
	
	
	
	1
	
	
	5
	105
	

	
	
	2
	
	
	
	CONGES DE PAQUES
	
	
	
	
	
	

	
	
	3
	
	
	
	CONGES DE PAQUES
	
	
	
	
	
	

	
	
	4
	26
	
	
	ENCADREMENT DES STAGIAIRES
	1
	
	
	5
	110
	

	
	MAI   
	1
	27
	
	
	ENCADREMENT DES STAGIAIRES
	1
	
	
	5
	115
	

	
	
	2
	28
	
	
	ENCADREMENT DES STAGIAIRES
	1
	
	
	5
	120
	

	
	
	3
	29
	
	
	ENCADREMENT DES STAGIAIRES
	1
	
	
	5
	125
	

	
	
	4
	30
	
	
	ENCADREMENT DES STAGIAIRES
	1
	
	
	5
	130
	

	
	
	5
	31
	
	
	ENCADREMENT DES STAGIAIRES
	1
	
	
	5
	135
	



	RESPONSABLE DU CONSEIL D'ENSEIGNEMENT
	ADMINISTRATION

	NOM ET PRENOMS
	EMARGEMENT
	NOM ET PRENOMS
	EMARGEMENT

	
	
	
	


 (
OBSERVATIONS SUR L’EXECUTION DE LA PROGRESSION
)
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