MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DE L'’APPRENTISSAGE

REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE

Union-Discipline-Travail

ETABLISSEMENT Année académique
...................................................................................................................................................... 202..../202....
PROGRESSION DE COMPTABILITE FINANCIERE /ANALYTIQUE ET SOCIETE
Comptabilité financiere
NOM ET PRENOMS DU FORMATEUR VOLUME VOLUME
ANNEE SCOLAIRE EMPLOI CELLULAIRE E. mail CLASSE HORAIRE HORAIRE
/SEMAINE ANNUEL
202..../ 202...... Terminale G2 5H 132 H
SEMAINE ELEMENTS DE COMPETENCES/THEMES/CHAPITRES LECONS TE
MOIS cb
SEMESTRE N° [o PERIODE N° INTITULE N° | DATES TITRE D %
Lecon: REVISIONS GENERALES
1 |1 4H | 4H
SEPRTEEME 1 | 1- COMPTABILISER DES OPERATIONS COURANTES Comptabilisation Factures : Doit et Avoir
2 2 Comptabilisation Factures : Doit et Avoir 4H | 8H
3 3 Comptabilisation des Emballages 4H | 12H
1 4 Comptabilisation de la Déclaration de T.V. A 4H | 16H
[*7]
& 2 5 Comptabilisation des Réglements 4H | 20H
o 1 COMPTABILISER DES OPERATIONS COURANTES ( suite )
8 3 6 Comptabilisation des frais de personnel 4H | 24H
w
& 4 |7 4H | 28H
w
E 1 CONGES DE TOUSAINT
[*7]
: 2 |8 Correction du Devoir N°1 4H | 32H
§ 3 Correction du Devoir N°1 4H | 36H
i &
a [22]
g
S 4 10 2- REALISER LES TRAVAUX D’INVENTAIRE Legon 1 : Généralités 4H | 40H
2
5 |11 2 3- Comptabiliser les amortissements L,egon 2_: Définition — Terminologie ~ Types 4H | 44H
d’Amortissements
s 12 2 Legon 3 : Types d’Amortissements 4H | 48H
8 e CONGES DE NOEL
e CONGES DE NOEL

1

I



4 CONGES DE NOEL
1 |13 Lecon 4 : Les amortissements économiques | 4H | 52H
o« 2 |14 2 Comptabiliser les amortissements ( suite ) 1- Le systéeme linéaire 4H | 56H
E 3 15 2- Le systeme dégressif a taux décroissant 4H | 60H
z , —
< 4 |16 3- Le systéme par unité d’ceuvre ou de a1 | 64 H
production
5 17 Devoir N°2 4H | 68H
SEMAINE ELEMENT DE COMPETENCE/THEMES/CHAPITRES LECONS T
MOIS cb E
N° C PERIODE N° INTITULE N° DATE TITRE D
%
1 18 Correction devoir N°2 4H | 72H
2 CONGES DE FEVRIER
Lecon 5 : Les cessions occasionnelles
Lecon 6 : Les cessions courantes
4- COMPTABILISER LES CESSIONS
& D’ IMMOBILISATIONS Legon 7 : La cession avec reversement de la
w = 3 19 TVA 4H | 76H
& 2
i fr
[*¥]
= Legon 8: L’ échange de biens
é
[*7]
=
w
§ Devoir N°3
a 4 20 2 4H | 80H
Correction du Devoir N°3
5- COMPTABLISER LES DEPRECIATIONS ET PROVISIONS Legon 1 : Types de Dépréciations
-Dépréciations sur actif immobilisé
1|21 4H | 84H
-Dépréciation sur actif circulant
(%]
< 2
S L L LT | s s s s sssssssssssssns s s ssssss s sesssssssassssssns Legon 2 : Provisions pour Risques et Charges
2 22 Devoir N°4 4H | 88H
3 23 Correction devoir N°4 4H | 92H
Legon 1: Charges et Produits Constatés d’avance
4 24 6- COMPTABILISER LES REGULARISATIONS DES COMPTES DE 4H | 96H
CHARGES ET DE PRODUITS Lecon 2 : Charges et Produits & comptabiliser

1
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AVRIL

25

Devoir N° 5

Correction devoir N°5

4H

100H

CONGES DE PAQUES

CONGES DE PAQUES

26

7-  PRESENTER UN ETAT DE RAPPROCHEMENT BANCAIRE

Définition

Principe de I'Etat de Rapprochement Bancaire

Utilité

Devoir N° 6

4H

104H

MAI

27

28

29

8- REALISER UNE ANALYSE FINANCIERE

Lecon 1 : Définition de I'analyse financiere

Lecon 2 : Les outils de | »analyse financiere

4H

108H

Legon 3 : L’Analyse financiére avec un bilan
fonctionnel

Définition d’un bilan fonctionnel

Présentation et structure

Valeurs structurelles d’un bilan

Ratios du bilan fonctionnel

Etude des composantes du besoin de
financement

4H

112H

Lecon 4 : L’Analyse financiére avec un bilan
fonctionnel

Définition d’un bilan fonctionnel

Présentation et structure

Valeurs structurelles d’un bilan

Ratios du bilan fonctionnel

Etude des composantes du besoin de
financement

4H

116H

30

Devoir N°7

4H

120H

31

Correction devoir N°7

4H

124H

1
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JUIN

32 Correction du T.S.P N°5 4H | 128 H
Champ d’application
-Organisation comptable
—caractéristiques comptables
9- PRESENTER LE SYSTEME MINIMAL DE TRESORERIE DU Journalde trésorerie
33 ' aH | 132H

SYSCOHADA Révisé

- Les livres comptables du SMT
-Ecritures de synthése
-Opérations de fin d’exercice

—Etats financiers du SMT

RESPONSABLE DU CONSEIL D'ENSEIGNEMENT

ADMINISTRATION

NOM ET PRENOMS

EMARGEMENT

NOM ET PRENOMS

EMARGEMENT

Filiere Economie et Gestion, Octobre 2022

MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DE L’APPRENTISSAGE

REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE

Union-Discipline-Travail

ETABLISSEMENT Année académique
202...../202....
PROGRESSION DE COMPTABILITE ANALYTIQUE

ANNEE NOM ET PRENOMS DU FORMATEUR VOLUME VOLUME
SCOLATRE EMPLOI CELLULAIRE E. mail CLASSE HORAIRE HORAIRE
/SEMAINE ANNUEL

2021 - Terminale G2 4HH 99 H

| seme | MOIS | SEMAINE ELEMENTS DE COMPETENCES/THEMES/CHAPITRES LECONS | o | T|

I
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STRE E
N° C PERIODE N° INTITULE N° | Dates TITRE D
%
Legon 1 : Tableau de répartition des charges
SEFTEMB 2 2 indirectes
RE - | 1- Calculer les colts et colt de revient
3 |3 Legon 2 : Calcul des Co(ts - Inventaire Permanent et
Codts de revient
114 3H | 3H
2 |5 i L 3H | 6H
2- Evaluer les encours, sous produits et produits dérivés
w Legon 3 : Résultat analytique et concordance
)
E 1 3- Calculer le résultat analytique
8 3 6 Calcul du Résultats Analytiques 3H | 9H
4- Présenter la concordance des résultats
Concordance des résultats
4 7 3H | 12H
1 CONGES DE TOUSAINT
w 2 8 1 Colits complets simples ( suite ) Devoir N°1 3H | 15H
[22]
w E 3 9 Correction du Devoir N°1 3H | 18H
E 8 4 |10 Legon 4 : Calcul des encours 3H | 21H
2
E Legon 5 : Déchets — Rebuts - Sous-produits et
) 5 |11 e 3H | 24H
o produits dérivés
[*7]
s s 1 |12 2 Devoir N°2 4H | 27H
wl
x g 2 CONGES DE NOEL
o] 3 CONGES DE NOEL
W
a 4 CONGES DE NOEL
Legon 6 : Définitions
Co(t variable
1 |13 Codt fixe 3H | 30H
- 2 5- Calculer des colts variables
E Colit semi variable
2
<
14 Legon 7 : Tableau d’exploitation fonctionnel 3H | 33H
15 Legon8 : Tableau d’exploitation différentiel 3H | 36H
4 16 Legon 9 : Calcul du seuil de rentabilité et le point 3u | 39H
mort
5 17 Lecon 10 : Calcul des Indicateurs de Gestion 3H | 42H

I
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DEUXIEME SEMESTRE

TE

- w |,
Coditts variables (suite ) Devoir N°3 D %
18 Correction du Devoir N°3 3H | 45H
& CONGES DE FEVRIER
[ ..
@ 19 6- PRESENTER LA METHODE DE L'IMPUTATION RATIONNELLE Prindpe _ 3H | 48H
20 DES CHARLES FIXES (I.R.C.F) Tableau de répartition des charges avec colts an | s1H
complets
Calcul des coefficients d’IR
Tableau de répartition des charges avec
imputation rationnelle des charges fixes
21 , . . H 4H
Différence d’'imputation 3 >
2
<
= Intérét de la méthode
22 Devoir N°4 3H | 57H
23 Correction devoir N°4 3H | 60H
24 3H | 63H
Legon 1 : Définitions
Généralités sur la budgétisation
Codts réels
25 7-CALCULER DES COUTS PREETABLIS 3H | 66H
E Colits préétablis
>
<
Budget flexible
CONGES DE PAQUES
CONGES DE PAQUES
26 3H | 69H
<§t 27 Calculer des Cots préétablis (suite ) Le,g,on 2.: F|’che de C°f“ un!talre standard (ou 3H | 72H
préétabli) d’un produit/article

I
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Calcul et analyse des écarts sur :
- Charges directes
2 28 - Charges indirectes 3H | 75H
- Commentaire et analyse
3 29 Devoir N° 5 3H | 78H
4 |30 8- BUDGETISER LES RECETTES ET DEPENSES D’UNE ENTITE Legon 1: Définition et objectifs de la gestion 3H | 81H
budgétaire
Legon 2: Les différents budgets
Legon 3 : Le budget de trésorerie
- Budgets des encaissements
5 31 - Budgets des décaissements 3H | 84H
- Budget de trésorerie
Devoir N° 6
Correction devoir N°6
1 32 3H | 87H
2
= CONFECTION DOSSIER TPI
= 2 33
Du
RESPONSABLE DU CONSEIL D'ENSEIGNEMENT ADMINISTRATION
NOM ET PRENOMS EMARGEMENT NOM ET PRENOMS EMARGEMENT

Filiere Economie et Gestion, Octobre 2022




MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DE L’APPRENTISSAGE

REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE

Union-Discipline-Travail

ETABLISSEMENT Année académique
....................................................................................................................................................... 2020.../ 202....
PROGRESSION DE COMPTABILITE DES SOCIETES
ANNEE NOM ET PRENOMS DU FORMATEUR VOLUME VOLUME
SCOLAIRE EMPLOI CELLULAIRE E. mail CLASSE HORAIRE HORAIRE
/SEMAINE ANNUEL
202...../202.... Terminale G2 3HH 99 H
SEMAINE ELEMENTS DE COMPETENCES/THEMES/CHAPITRES LECONS T
E
SEME | mols cD
STRE N° C PERIODE N° INTITULE N° | Dates TITRE D
%
1 1 Legon 1 : Définitions et caractéristiques
2 2
-Définition de la société
SEPTEMB N P
RE - | 1- CONNAITRE LES SOCIETES COMMERCIALES - - caractéristiques
3 |3
— Diverses formes de sociétés selon 'QHADA
E Legon 2 : Constitution des sociétés commerciales
o
= -
ul -Aspects Juridiques
o
w
E — Aspects Comptables
o
a
& Legon 3 : Evaluation des apports
8 1 4 1 2- PASSER LES ECRITURES DE CONSTITUTION DES SOCIETES 3H 3H
5 COMMERCIALES
o - Apports en nature
- Apports en numéraires
- Apports mixtes
-Apports a titre onéreux

I
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Legon 2 : Constitution des sociétés de personnes (
CAS SNC)

-Aspects juridiques

-Evaluation des apports

Ecritures de constitution

-Bilan d’ouverture

Lecon 3 : Constitution d’une société a
responsabilisé limitée ( SARL)

-Aspects juridiques

-Evaluation des apports

-Ecritures de constitution

-Bilan d’ouverture

Legon 4 : Constitution d’une société anonyme ( SA)

-Aspects juridiques

- Evaluation des apports en numéraire

-Evaluation des apports en nature

- Anticipation — Retard de libération — Défaillance de
certains actionnaires

-Ecritures de constitution

-Bilan d’ouverture

3H

6H

I

I



3H

9H

I
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4 7 Devoir N° 1 3H | 12H
1 CONGES DE TOUSAINT
w 2 8 PASSER LES ECRITURES DE CONSTITUTION DES SOCIETES Correction du devoir N°1 3H | 15H
o COMMERCIALES ( suite )
2 3 |9 3H | 18H
>
2
4 10 3H | 21H
11 3H | 24H
Lecon 6: Répartition des bénéfices dans les
sociétés de personnes ( SNC)
-Mode de répartition
-Ecritures comptables
PROCEDER A LA REPARTITION DES BENEFICES DANS LES
SOCIETES COMMERCIALES Lecon 7 : Répartition des bénéfices dans les SA
w 1 12 4H | 27H
&
S -Aspects juridiques
=)
a
-Plan de répartition
-Ecritures comptables
2 CONGES DE NOEL
3 CONGES DE NOEL
4 CONGES DE NOEL
1 13 Devoir N°2 3H | 30H
e 2 14 REPARTITION DES BENEFICES DANS LES SOCIETES ( suite ) Correction Devoir N°2 3H | 33H
S | 3 |15 3H | 36H
= 4 |16 3H | 39H
5 17 3H | 42H
[*7]
s MOIS
% &
S5 Legon 1 : Evaluation fondée sur le Bilan
(=) E g
& S 1 |18 EVALUER DES TITRES SOCIAUX - Valeur Mathématique Comptable (V.M.C) 3H | 45H
o
- Valeur Mathématique Intrinseque (V.M.1)

I
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CONGES DE FEVRIER

Legon 2 : Evaluation fondée sur les résultats

- Valeur financiere

3 B - Valeur de rendement 3H | 48H
EVALUER DES TITRES SOCIAUX ( suite )
4 |20 - valeur boursnerg 3n | s1H
- valeur substantielle
Lecon 3 : Evaluation fondée sur les valeurs
Multicriteres
1 21 3H | 54H
- -Méthode Anglo- Saxon
14
<
2 2 22 -Méthode des experts comptables 3H | 57H
3 |23 Devoir N°3 3H | 60H
4 24 Correction du devoir N°3 3H | 63H
1 |25 AUGMENTATION DU CAPITAL Généralités-Conditions 3H | 66H
= 2 CONGES DE PAQUES
4
<>t 3 CONGES DE PAQUES
4 % AUGMENTATION DU CAPITAL Augn?en'tatlon du capital par apports nouveaux en 34 | 6oH
numéraire
1 27 Augmentation par apports en nature 3H | 72H
) 78 Alugmentatlon du capital par incorporation des 3 | 751
=z réserves
= 3 29 Double Augmentation du Capital 3H | 78H
4 30 Augmentation par conversion de dettes 3H | 81H
5 |31 Devoir N°4 3H | 84H
1 32 Correction du Devoir N°4 3H | 87H
2
=)
s 33 REVISIONS 3H | 90H
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