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DOCUMENT 5 :

La Politique Nationale de Population consiste, en un ensemble de mesures cohérentes prises
par le Gouvernement, en vue d’influencer la dynamique démographique et prendre en compte les
conséquences des changements démographiques sur le processus de développement durable de la
Cote d’ivoire (...). Le but poursuivi par la présente Politique Nationale de Population est de
contribuer a I’amélioration de la qualité de vie des populations a travers la gestion des dynamiques
démographiques mettant en adéquation les rythmes et volumes de croissance de la population et de
I’économie. (...).

(...) Les caractéristiques démographiques et socio-¢conomiques qu’affiche le pays donnent
lieu a cinq défis majeurs a relever pour les dix prochaines années, a savoir : la valorisation du capital
humain et ’amélioration de I’offre de services sociaux de base de qualité ; la réalisation d’une
croissance ¢conomique inclusive et créatrice d’un emploi décent pour tous les jeunes (...). Garantir
a la population actuelle une vie meilleure requiert des mesures appropriées dans les domaines de la
démographie, de la santé, de 1’éducation, de 1’emploi, de la protection des droits humains et de la
gouvernance.

Source : Office National de la population, Politique National de la Population, Adoptée en Conseil des
Ministres le 18 Septembre 2015, pp.20-28.
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